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1. Загальні положення
Технологічна практика є складовою процесу підготовки студентів І курсу ОС «Бакалавр» (термін навчання 2 роки) спеціалізації 015.17 Професійна освіта (Технологія виробів легкої промисловості). Практика, тривалістю чотири тижні, проходить в умовах максимально наближених до виробництва, відповідно до затвердженого плану-графіку проходження практик. Вона становить важливу та обов'язкову ланку в підготовці висококваліфікованих спеціалістів до майбутньої діяльності за фахом. Технологічна практика спрямована на закріплення теоретичних знань, отриманих студентами під час навчання, та набуття, вдосконалення і розширення практичних навичок і умінь в роботі за обраною спеціальністю. 
Базою технологічної практики є швейна майстерня ГНПУ імені О. Довженка, швейні підприємства, швейні цехи.
Технологічна практика починається з ознайомлення студентів з програмою практики, її цілями і завданнями, змістом, системою звітності, інструктажу про порядок проходження практики та про правила техніки безпеки під час виконання робіт. Протягом усього часу проходження практики кожен студент має постійне робоче місце, яке закріпляється за ним на початку практики. Студенти зобов'язані дотримуватись правил охорони праці, техніки безпеки, промислової санітарії та пожежної безпеки, а також повністю підпорядковуватися правилам внутрішнього трудового розпорядку швейної майстерні.

Керівник практики від університету контролює та забезпечує проведення всіх організаційних заходів: інструктажу про порядок проходження практики та з техніки безпеки, надання студентам-практикантам необхідних документів (перелік об’єктів праці, індивідуального завдання та інші), повідомляє студента про систему звітності з практики, від бази практики забезпечує високу якість її проходження згідно з програмою, контролює забезпечення відповідних умов праці студентів та проведення з ними обов’язкових  інструктажів з охорони праці і техніки безпеки, контролює виконання студентами-практикантами правил внутрішнього розпорядку.
Технологічна практика сприяє формуванню наступних компетентностей:

Інтегральні компетентності (ІК): здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в освітній  професійній (професійно-технічній) освіті та виробничій (технологія виробів легкої промисловості) галузях професійної діяльності, що передбачає глибоке переосмислення наявних та створення нових цілісних знань з теорії та методології інженерної та педагогічної науки.

Загальні компетентності (ЗК):

ЗК2. Здатність застосовувати набуті знання до розв’язання складних професійних завдань теоретичного і практичного характеру, прийняття відповідальних рішень, що супроводжується усвідомленням відповідальності за результат роботи.

ЗК4. Здатність визначати актуальні особистісно-професійні проблеми, завдання, спрямовувати власні зусилля на їх вирішення, вмотивовувати всіх суб’єктів соціальної взаємодії на їх розв’язання; будувати свою діяльність відповідно до морально-правових норм. Володіти навичками самоорганізації і саморегуляції.

ЗК5. Здатність до самоосвіти та самовдосконалення, критики та самокритики, що вимагає самовиховання та навчання впродовж життя. 

ЗК6. Здатність до планування власної роботи,  раціонального використовування робочого часу.
ЗК7. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. Володіти практичними способами пошуку наукової й професійної інформації з використанням сучасних комп’ютерних засобів, уміння встановлювати аналогії та застосовувати міжпредметні зв’язки.
ЗК8. Здатність і готовність дотримання етичних норм поведінки відносно інших людей та природного середовища, адаптивність та комунікабельність.
Спеціальні (фахові, предметні) компетентності:

ФК3. Здатність до застосовування базових знань нормативно-технічної документації в галузі легкої промисловості; управління, форм та загальних організаційно-технічних правил виконання всіх видів робіт зі стандартизації та сертифікації, методики організації проведення робіт з оцінки відповідності. 

ФК4. Здатність до генерування оригінальних, творчих ідей щодо вирішення виробничих  ситуацій, обґрунтування проектних рішень, організації операційної діяльності та  виробничих відносин.

ФК6. Здатність пов’язувати теоретичні аспекти з педагогічною практикою та  передовим педагогічним досвідом.

ФК8. Здатність самостійно виконувати трудові процеси на виробництві у галузі технології виробів легкої промисловості.

ФК9. Здатність до застосовування основних видів автоматизованого виробництва в легкій промисловості, методи та принципи побудови автоматизованих технологічних процесів.

ФК10. Здатність ефективно використовувати знання й практичні навички щодо обґрунтування вибору сировини, устаткування для її первинної переробки, його проектування та конструктивні особливості.

ФК11. Здатність до використання знань щодо властивостей матеріалів, специфічних для галузі легкої промисловості, що відповідають технологічним, конструктивним, екологічним та іншим вимогам. 
ФК12. Здатність розв’язувати типові спеціалізовані задачі, пов’язані із вибором матеріалів, виконанням необхідних розрахунків, конструюванням технічних об’єктів у галузі легкої промисловості. 

ФК14. Здатність до організації та впровадження технологічних процесів виготовлення та реалізації виробів легкої промисловості різного цільового призначення (трикотаж, тканини, неткані, текстильні матеріали, галантерейні вироби, швейні вироби). 

ФК15. Здатність проводити основні етапи проектно-технологічних робіт у легкій промисловості, організації проектного та творчого процесу, до розвитку творчого мислення та пошуку нових креативних проектних рішень. 

ФК17. Здатність на основі знань законодавства, галузевих і освітніх норм та стандартів до здійснення професійної діяльності в галузевих або освітніх структурах у правовому полі.
ФК18 Здатність на основі знань основних принципів організації й планування  виробничого процесу, основ його  проектування, сутності процесів технічної підготовки виробництва приймати рішення щодо підвищення ефективності використання виробничих ресурсів. 

ФК19 Здатність використовувати знання й практичні навички щодо техніко-економічного обґрунтування вибору матеріалів, устаткування технологічних об'єктів, споживних властивостей, асортименту та оптимізації їх функціонування. 
Програмні результати навчання:
ПРН4. Володіти теоретичними знаннями про сучасні методи автоматизації процесів проектування, виробництва швейних виробів.

ПРН5. Володіти теоретичними знаннями з класифікації, технічної характеристики та загальної будови швейного обладнання, основні несправності й методи їх усунення.

ПРН8. Володіти знаннями про технології виробництва швейних виробів.

ПРН10. Здійснювати системний аналіз технічних, технологічних і педагогічних систем, процесів та ситуацій, вивчати передовий виробничий та педагогічний досвід, впровадження досягнень вітчизняної й зарубіжної науки, техніки і технологій.

ПРН13. Здійснювати вибір матеріалів, виконувати необхідні розрахунки, моделювати й конструювати технічні об’єкти у своїй предметній галузі згідно спеціалізації технологія виробів легкої промисловості.

ПРН14. Самостійно виконувати трудові процеси на виробництві згідно спеціалізації технологія виробів легкої промисловості. 

ПРН16. Здійснювати експлуатацію, модернізацію, удосконалення технічного обладнання в галузі легкої промисловості.

ПРН17. Здійснювати систематичний контроль виробничого або педагогічного процесів та швидко їх корегувати за допомогою відповідних додаткових технологій. 

ПРН18. Володіння прикладним програмним забезпеченням та уміння використовувати їх при розв’язуванні інженерно-педагогічних завдань.
2. Мета та завдання практики та фахова компетентність здобувачів вищої освіти
Метою технологічної практики є закріплення і поглиблення теоретичних знань, одержаних під час навчання, знайомство з процесом виготовлення швейних виробів масового виробництва.

Практика розширює знання студентів в області організації та економіки підприємства, механізації та автоматизації виробничих процесів, є важливим засобом для надбання майбутніми майстрами виробничого навчання, бакалаврами професійної освіти (Технологія виробів легкої промисловості), фахівцями у галузі технології виробів легкої промисловості, викладачами професійного навчання умінь і навичок використання знань технологічних процесів виготовлення виробів, а також для проведення профорієнтаційної роботи.

Під час технологічної практики студенти мають можливість самостійно перевірити і використати на практиці теоретичні знання, які одержали на лекційних, лабораторних і практичних заняттях.

Основні завдання практики:

1. Ознайомитися із структурою і організацією праці у швейному виробництві.

2. Закріпити теоретичні знання, отримані в результаті вивчення циклу спец. дисциплін.

3. Ознайомитися з правилами експлуатації швейного обладнання.

4. Ознайомитися з поопераційним виготовленням виробів, набути навички спільної роботи у колективі.

Під час технологічної практики студент повинен детально вивчити структуру швейного підприємства, будову швейного обладнання, автоматизацію процесів; рівень впровадження досягнень науки і техніки на виробництві; ознайомитися із документацією на виготовлення швейних виробів, інструментами та пристосуваннями для розкрою і виготовлення виробів, сучасними технологіями розкрою та пошиття виробів, способами та критеріями визначення якості продукції; вивчити досвід роботи колективу, стан суспільно-масової та виховної роботи у колективі.

У процесі проходження практики студенти виконують виробничі завдання з виготовлення швейних виробів.
Результатом (показником) професійної підготовленості студентів-практикантів до педагогічної діяльності, яка дозволяє оцінити основні знання і вміння студента-практиканта, як він застосовує у процесі навчання і виховання, тобто рівня сформованості педагогічних компетентностей, під час проходження технологічної практики, є оформлення звітної документації заповнений щоденник та звіт про проходження практики), оцінка керівника від бази практики, виконання практичних завдань і дотримання правил ТБ, захист практики, презентація до захисту, індивідуальне завдання
3. Структура практичної підготовки
Технологічна практика здійснюється тривалістю 4 тижні у ІІ семестрі після літньої сесії.

4. Організація і керівництво практикою
4.1. Обов’язки студента-практиканта
Студенти при проходженні практики зобов’язані до її початку одержати від керівника практики консультації щодо оформлення всіх необхідних документів, своєчасно прибути на базу практики, у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою практики і вказівками її керівників, вивчити і суворо дотримуватись правил охорони праці, нести відповідальність за виконану роботу, своєчасно захистити практику.
У ході практики студенти практиканти повинні:

· брати участь у виконанні виробничих процесів та операцій;
· ознайомлення з програмою практики; правилами безпечної праці у майстерні, на робочих місцях швеї-ручниці, швеї-мотористки, прасувальниці;

· ознайомлення з правилами експлуатації швейного обладнання, його будовою;

· вивчення структури швейного підприємства;

· вивчення рівня впровадження досягнень науки і техніки на виробництві;

· ознайомлення з документацією на виготовлення швейних виробів; автоматизацією процесів; сучасними технологіями розкрою та пошиття виробів; способами та критеріями визначення якості продукції;

· виконання виробничих завдань з виготовлення швейних виробів;

· вивчення досвіду роботи колективу підприємства швейної промисловості;
· вивчити й виконувати правила охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії й пожежної безпеки, дотримуватися трудової дисципліни і правил внутрішнього розпорядку організації; нести відповідальність за виконану роботу та її результати нарівні зі штатними працівниками; брати участь у громадському житті організації;
· у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою практики і вказівками її керівників;
· самостійно виконувати технологічні та організаційні процеси;
· вести щоденник практики, виконати програму практики і завдання групового керівника;
· вести фотофіксацію (відеофіксацію) робочих моментів практики;
· оформити звіт з практики;
· виконати індивідуальне завдання;
· у встановлений термін оформити, здати і захистити звіт про виконання завдань практики.
По закінченню практики в щоденник вносять відгук керівника практики від підприємства про роботу студента, щоденник додається до звіту практики. Звіт з практики повинен вміщувати викладення всіх питань відповідно до змісту практики.
4.2 Методичне забезпечення практики
Кафедри факультету:

· забезпечують належний рівень загальнопедагогічної, психологічної і методичної підготовки студентів з усіх видів практик;

·  приймають участь у розробці наскрізних програм практики студентів;
· на основі наскрізної програми практики розробляють робочі програми з кожного виду практики і при необхідності доопрацьовують їх, але не рідше, ніж один раз на три роки; 
· пропонують бази практик;
· забезпечують ознайомлення керівників закладів (організацій, установ) програмами практики;
· здійснюють керівництво і контроль за проведенням практики;
· призначають методистів, групових керівників;

· сприяють упровадженню досягнень науки і передового педагогічного досвіду в зміст і організацію педагогічних практик;
· беруть участь у настановних та підсумкових конференціях студентів-практикантів;
· забезпечують студентів необхідною навчально-методичною літературою;
· організовують у кабінетах виставки матеріалів практики;
· заслуховують звіти викладачів - керівників практики про проведену роботу, обговорюють підсумки та аналізують виконання програм практики на засіданнях кафедри;
·  подають до деканатів звіти про проведення практики з пропозиціями щодо удосконалення її організації;

·   викладачі кафедр вивчають нові заклади і установи з метою найбільш ефективного їх використання у якості баз практики студентів.

4. 2 Звітність про практику
Для захисту практики студент зобов'язаний оформити наступну документацію:

1) щоденник практики (Додаток А);
2) звіт про проходження практики з титульною сторінкою (Додаток Б);
3) індивідуальне завдання;

4) фото-, та відеоматеріали з фіксацією робочих моментів практики (у вигляді мультимедійної презентації, слайдшоу, тощо).
5) відповідно оформлена документація (Додаток В).
4.3. Охорона праці, виробнича естетика

Під час проходження технологічної практики слід дотримуватись правил охорони праці, вчасно проводити інструктування. 

За характером і часом проведення інструктажі поділяються на:  

-вступний; 

-первинний; 

-повторний;

-внеплановий; 

Вступний інструктаж проводиться з усіма студентами, які проходять практику. Вступний інструктаж проводиться майстрами виробничого навчання та керівниками практики. Вступний інструктаж проводиться в швейній майстерні. Запис про проведення інструктажу робиться в журналі реєстрації вступного інструктажу. 

Первинний інструктаж проводиться до початку роботи безпосередньо на робочому місці зі студентом:

- студентам, які будуть виконувати нову для них роботу; 

- відрядженим працівникам інших підприємств, які братимуть участь у виробничому процесі; 

- зі студентами перед початком трудового або виробничого навчання; 

- перед виконанням кожного завдання, пов'язаного з використанням машин, механізмів. 
Первинний інструктаж може проводиться індивідуально або з групою у відповідності з виконуваними роботами.

Повторний інструктаж проводиться на робочому місці індивідуально з кожним студентом або групою студентів, які виконують однотипні роботи за обсягом і змістом переліку питань первинного інструктажу. Він проводиться в терміни певними нормативними документами, які діють в галузі з урахуванням конкретних умов праці. 
Позаплановий інструктаж проводиться на робочому місці у випадках:

- при введенні в дію нових нормативних актів або внесенні додаткових змін до них;

- при заміні технологічного процесу, обладнання, вхідної сировини або інших факторів; 

- при порушенні студентами вимог нормативних актів, які привели до травм, аварій.

Позаплановий може проводитися індивідуально або зі всією групою, в залежності від причин і обставин, які викликали необхідність його проведення

Всі зазначені види інструктажів проводить безпосередній майстер виробничого навчання із записом у журнал проведення інструктажів (крім вступного).

Питання правильного вибору і розміщення обладнання та безпечної організації робочих місць, так само як і питання гармонійності форм і тонів забарвлення машин, інструментів та іншого обладнання, мають велике значення для оздоровлення та полегшення умов праці.

Основною метою виробничої естетики є досягнення естетичної досконалості трудовий обстановки, що сприяє безпеки, більш високої продуктивності праці та гарному настрою працюючих. Естетика покликана внести художній початок в трудові процеси, що сприяє одухотворення праці, вихованню людини. Виробнича естетика емоційно, естетично впливає на людину у виробничому середовищі. Основним напрямком виробничої естетики є використання кольору як фактора, що формує естетичне ставлення до праці. Це досягається раціональної забарвленням обладнання.

Зовнішня поверхня машин повинна мати суцільний плавний контур, не мати гострих кутів, западин, виступів і т. п. На гладких, обтічних поверхнях не повинно бути скупчення пилу і бруду. Машини фарбують в світлі і спокійні тони. Необдумана забарвлення устаткування і заводських приміщень завдає шкоди здоров’ю робітників, знижує дієвість заходів по техніці безпеки.

Доведено, що з цим пов’язане виникнення багатьох нещасних випадків на виробництві. Правильно вибраний колір знижує стомлюваність і значно підвищує продуктивність праці. Наприклад, стомлення очі при розгляді чорної нитки на чорному фоні в 2000 разів більше, ніж при виявленні білої нитки на чорному фоні. З контрастами робочого часто доводиться мати справу на виробництві, тому правильна підібрана забарвлення підлоги, стін, верстатів в цехах різко знижує стомлюваність за рахунок мало помітних «мікропауз», потрібних оку, щоб пристосуватися при переході від одного кольору до іншого. В даний час діє ряд ГОСТів по правильному фарбуванні приміщень, обладнання, трубопроводів і вибору сигнальних кольорів і знаків безпеки. .

Панелі стін висотою 2,5-3 м від підлоги рекомендується фарбувати у світло-зелений, світло-жовтий або бежевий колір. 

Допоміжне обладнання та оснащення також виділяють відповідними кольорами: електрокари – жовтою фарбою, тумбочки, шафи – світло-коричневою фарбою. Трубопроводи фарбують в залежності від характеристики переміщуваних в них речовин і матеріалів: для пара – в алюмінієвий, для води – в синій, для стисненого повітря – в білий, для олії – в світло-коричневий кольори і т. д.

Інструмент, яким користується робітник, також повинен бути пристосований для роботи. Необхідно мати інструменти такої форми, щоб робота з ними вимагала найменшої витрати мускульної і нервової енергії, розвивала спритність і вправність, викликала почуття задоволення. В останні роки біомеханікою розроблений ряд рекомендацій по пристосуванню інструментів та приладів до анатомічним і фізіологічним особливостям людини.

4.4. Форми та методи контролю

Під час практики ведеться регулярний контроль за виконанням робіт студентами на всіх етапах. Передбачені наступні види контролю:

1. перевірка дотримання правил безпечної праці у майстерні;
2. перевірка якості виконання завдань практики;
3. перевірка якості виконання виробничих завдань;
4. перевірка якості проходження практики здійснюється шляхом захисту студентом звіту складеного відповідно із завданням. 
Підсумкова оцінка з технологічної практики визначається на підставі наступних показників: оформлення звітної документації, оцінка керівника від бази практики, захист практики, виконання практичних робіт і дотримання правил техніки безпеки.

Складники оцінювання рівня навчальних досягнень з практики 

	№ з/п
	Види робіт 
	Ваговий індекс

	1
	Оформлення звітної документації (Заповнений щоденник та звіт про проходження практики)
	0,3

	2
	Оцінка керівника від бази практики
	0,1

	3
	Виконання практичних завдань і дотримання правил ТБ
	0,3

	4
	Індивідуальне завдання
	0,2

	5
	Захист практики. Презентація до захисту
	0,1

	
	Разом
	1


Підсумки практики проводяться під час захисту студентом звіту і практики перед комісією, призначеною завідувачем кафедри. Диференційна оцінка заноситься у екзаменаційну відомість і характеризує успішність студента-практиканта з технологічної практики на рівні інших оцінок. Студент, який отримав незадовільну оцінку або не виконав програму практики, направляється вдруге на практику в період канікул.

Керівник практики звітує перед деканатом та завідувачем кафедри про стан та виконання термінів практики студентів, їх дисципліну та відношення до своїх обов’язків під час практики.
5. Індивідуальне завдання
Індивідуальне завдання студент отримує безпосередньо від керівника практики, який призначається на фаховій кафедрі. Завдання полягає в тому, що студент під час практики повинен виготовити окремий вузол виробу (підвищеної складності) за уніфікованою технологією і скласти повний перелік документації для обробки цього вузла.

6. Рекомендована література

1. Борецька Є.Я., Малюга П.М. Технологія виготовлення легкого жіночого та дитячого одягу. Київ: Вища школа, 1991. 367 с.
2. Головніна М.В., Михайлець В.М., Ямпольська А.М. Технологія обробки деталей швейних виробів. Київ: Техніка, 1986. 100 с.

3. Головніна М.В. Михайлець В.М. Технологія крою та шиття. Київ: Техніка, 1985. 265 с.

4. Климук Л.В. Швейна справа Київ: Освіта, 1991. 176 с.

5. Сакулин Б.С., Амирова Э.К., Саккулина О.В., Труханова А.Т. Конструирование мужской и женской одежды: учебник для нач. проф. образования. Москва: Изд. центр «Академия», 2002. 304 с.

6. Лабораторный практикум по технологии швейных изделий / под ред. Е.Х. Мельникова. Москва: Легпромбытиздат, 1988. 290 с.

7. Назарова А.И., Куликова И.А., Савостицкий Н.В. Технология швейных изделий по индивидуальным заказам. Москва: Легкая индустрия, 1975. 435 с.

8. Сивак В.Г., Калініна О.К., Варламова Г.М. Легке плаття. Київ: Час, 1992. 336 с.

9. Технология швейного производства/ [В.А. Шишова и др.]. Москва: Легпромбытиздат, 1985. 376 с.

10. Амирова Э.К., Труханова А.Т., Сакулина О.В., Сакулин Б.С. Технология швейного производства. Москва: Изд. центр «Академия», 2004. 480 с. 

11. Третьякова Л.И., Турчинская Е.П. Методы обработки швейных изделий. Практикум. Київ: Вища школа, 1988. 224 с.

12. Труханова А.Т. Технология женской и детской легкой одежды. Москва: Легк. и пищ. пр.-ть, 1983. 376 с.

13. Труханова А.Т. Справочник молодого швейника. Москва: Высшая школа, 1985. 319 с.

14. Труханова А.Т. Иллюстрированное пособие по технологии легкой одежды: учеб пос. для уч-ся проф. учеб. заведений. Москва: Изд. центр «Академия», 2001. 176 с.

15. Матузова Е.М., Назарова А.И., Реут Т.Н., Куликова И.А. Швейное производство предприятий бытового обслуживания: справочник. Москва: Легпромбытиздат, 1988. 416 с.

                                                 Додаток А
ГЛУХІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
ІМЕНІ ОЛЕКСАНДРА ДОВЖЕНКА
ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ

студента Іванова Петра Васильовича
                                           прізвище по батькові
факультет технологічної і професійної освіти
курс ____І____ група______________
Галузь знань 01  Освіта
                                                  (шифр, найменування)

Спеціалізація 015.17 Професійна освіта (Технологія виробів легкої промисловості)
Глухів 20__  

Продовження додатка А

	№ з/п
	День, дата, тиждень
	Запланована робота
	Відмітка студента про виконання
	Відмітка керівника практики

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Підпис керівника практики від ЗВО_____________________

 Додаток Б
Схема звіту студента-практиканта

ЗВІТ

студентки-практикантки

_____ групи, _____ курсу, ________________ факультету

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка

__________________________________________________

(прізвище, ім’я, по-батькові)

про проходження технологічної практики

у _________________________________________________

(назва закладу)

з __________ по__________ 20____ р.

Керівник практики______________________________________

Майстер виробничого навчання ___________________________

(Звіт пишеться відповідно до змісту діяльності студентів 

та індивідуального плану роботи у довільній формі)

Додаток В
(Титульна сторінка)
ДОКУМЕНТАЦІЯ

з технологічної практики

студентки __________ групи, __________ курсу,

_________________________________ факультету 

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка

_________________________________________________,

(прізвище, ім’я, по-батькові)

яка проходила технологічну практику

_________________________________________________

(назва закладу)

з _________ по _________ 20___ р.
-
